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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint elkészitve, Torokkoppany Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A Somogy-Tolnai dombsag erddkkel és rétekkel gazdagon tarkitott vidékén, a nevében is
torténeti multjat hordozé Koppany-folyd volgyében fekszik Torokkoppany. Itt huzdédik a
Somogyot és Tolnat elvdlaszté megyehatdr. Bar vasat nem huzodik erre, dm az autdbusz-
kozlekedés kielégité mind a Balaton-part, mind Kaposvar felé.

A legkozelebbi varos Tab (21km) és Tamasi (22km). A megyeszékhelytdl, Kaposvartol 42km-
re, Siofoktol 49 km-re, és a f6varostdl 153 km-re talalhato.

E vidéken a f6 megélhetési forrds mindig a mezdgazdasag volt, a mérsékelt égovi éghajlat a
kukorica, a buza, a napraforgd és a repce termesztésének kedvez. Kordbban nagy hagyomanya
volt errefelé a szarvasmarha, a 16, a sertés és a juh tartdsdnak Amilyen valtozatosak a vidék
terepviszonyai, ugyanolyan sokrétliek az erddétarsulasok. Torokkoppany kornyékének
érdekessége, hogy itt a Magyarorszagon fellelhet6 fa- és cserjefajta nagy része megtalalhato. Az
uralkod¢ fafajok aranya szinte megegyezik az orszagos helyzettel. A falu ismert torténetének
kezdetén még egybefiiggd erddség boritotta a tdjat, a fadllomanyt a hddoltsag utdni
visszatelepedés idején kezdték irtani. A XX. szdzad madsodik évtizedére erdsen lecsokkent az
erddsiiltség, am madra jbol kiegyenlitett a gazdalkodas. Koppany vidékén sok helyiitt még Osi
allapotokat mutat a talajszerkezet, ezért a szakemberek szivesen végeznek itt kutatasokat. A
kornyék erdei vadban gazdagok, jo él6helye van itt az 6znek, a szarvasnak és a vaddisznonak.

A romai katolikus templom a Koppéany volgy legjelentésebb miiemléke. Az egyhazi
feljegyzések 1490-re teszik a szentély és a késO gotikus teremtemplom épitési datumat. Az
egykori templom egyhajos, torony nélkiili volt. Az épiiletet tObbszor feltjitottak. Buicstinapjat
Katalinkor, november 25-én tartjdk. Kozelében taldlhaté egy torok turbdnos sirkd, amely a

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezeési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



hagyomany szerint a koppanyi aga siremléke. 1999-ben egy fehér marvany csorgo kutat avattak
fel.

A hoédoltsag idején a torokok tovabb fejlesztették a mar meglévo varat, kutat, fiird6t, vizvezetéket
épitettek. A falutdl délre, a Cseszmei erddben taldlhato az a Torok-kut, melyet a turistak szivesen
latogatnak. Egykor a forras vizét agyagcsovek vezették innen a torokok épiileteihez. Innen nyilik
a legszebb kilatdas a Koppany volgyére, e helyen kiépitett gondozott pihendhely varja a
kiranduldkat. E tajrészt véderddként kezeli a Sefag Igali Erdészete. A Torok-kut kozelében
talalhatok az Erzsébet kirdlyné tiszteletére iiltetett emlékfak.

A kis kdpolna a réla elnevezett Kdpolna-hegyen taldlhatd, épitésének datumat a helybéliek a
millennium idejére, az 1890-es évekre valdszinisitik. Napjainkban évente csak egyszer
hasznaljak, a majus végén megrendezett hegyi bucsu alkalmaval, amikor a kapolna az {innepi
istentisztelet helyszine. Véddészentje a Szenthdromsag.

Tobb mint Otezer kotet talalhato telepiilés konyvtaranak polcain. Torokkoppanyban jelentés
multja van a civil kozosségek szervezddésének, melyek koziil épp az olvasodegyesiilet jott 1étre
elsdként a XVIIIL szdzad végén. Az élénk tarsadalmi életet mutatja, hogy ma van tomegsport-,
szabadid6-, horgdsz és tlizoltd egyesiilet, kertbarat kor és erdd birtokossagi tarsulds, de
menyecskekdrus is.

Torténelme:

A honfoglalast kovetden a Fajsz nemzetség telepedett le ezen a teriileten, amely Géza fejedelem
idejében Koppany birtoka volt. Az Istvan ellenében lazad6 vezér leverése utan a kiraly a
pannonhalmi apatsagnak adomanyozta a birtokot, amire az 1138-as Osszeirds szerint a domosi
prépostsag szerzett jogot. Az irdsok ebben az idében villa Cuppan néven emlitik. Koppany a XV-
XVI. szazadban tett szert nagyobb jelentSségre, ekkor épiilt fel katolikus temploma és vara,
melyet a torok mar 1542-ben ostromolt. Végiil a budai pasa 1551-53 kozott foglalta el a telepiilést,
s tette a szandzsak kozpontjava, kiemelve masik hatvan falu koziil. A torokok elsésorban a varat
épitették tovabb, Koppany mohameddan valldsi épiiletekkel, két dzsamival és 11 mecsettel
gyarapodott. A patak e korban két vizimalmot is hajtott, a var drségét 123 fegyveres biztositotta.
A torok tobb mint szdzéves uralmat kovetéen az épiiletek tobbsége az enyészetté lett, a
hasznalhaté épitéanyagot a késébbi foldesurak beépitették sajat hazaikba.

A falu 1785-re visszanyerte kordbbi jelentéségét, lakosainak szama megkozelitette az ezret. A
XIX. szdzadban alakult meg az elsd olvasokor, az Onsegélyezd- majd a hitelszovetkezet. A XX.
szazad fordulojara valt altalanossa a hires koppanyi népviselet. A nék fehérhimzéssel vagy piros
keresztszemekkel diszitett gyolcsinget, selyem vagy barsony b6 szoknyat hordtak, melyek
viseldjiik anyagi helyzetérdl is arulkodtak. Az asszonyok kontyba tekerték hajfonatukat, s erre a
kontyra f6kotét kotottek, melynek sarkai a pillangd szarnyaihoz hasonloan szétalltak. A szoknya
aljat hatul az ugynevezett pufandli emelte meg. A férfiak viselete gazdagon himzett fehér ing,
rojtos gatya és fekete, stirti zsindérozasu mellény volt, kalapjukba rozmaringszalat t(iztek.
Torokkoppany lakossaga 1383 £6 volt 1900-ban. Annak ellenére sem csokkent a lélekszam, hogy a
tengerentulra masfélszazan vandoroltak ki, az elsé vildghdboruban pedig 51-en haltak meg a
frontokon harcolé 228 helybélibdl. A két habort kozotti idében megpezsdiilt az élet a
telepiilésen, ahol 104 kh foldet osztottak ki, évente négy vasart rendeztek, a gazdak korében
pedig magas szint(i allattenyésztés honosodott meg. Ekkor alakult meg a faluszovetség, mig a
néphagyomdnyokat apold daloskor ismert lett az egész orszagban. A XX. szdzad masodik felében
is megdrizte a falu térségi kisugarz6 hatasat, s napjainkra szintén megmaradt a kornyezd
kozségek kozigazgatasi kozpontjanak. Altalanos iskoldja, 6vodaja ellatja a szomszédos
teleptilések gyermekeinek oktatdsat, nevelését s a kozségben van a térség egészségligyi és
szocialis ellatdsanak centruma is.



Demografiai adatok

A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi
hellyel rendelkez$ személyek egyiittes szama. Ez a szamadat, illetve a valtozas aranya
megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora lakénépességre vonatkoztatva kell attekinteni az
esélyegyenl6ség megvalosulasat. A statisztikai adatokat szerint a lakossagszam novekedni
latszik.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
p F6
Ev Viltozas
(TS 001)

2015 425 bazis év
2016 441 103,76%
2017 446 101,13%
2018 468 104,93%
2019 477 101,92%
2020 n.a. o

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az adllandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu n6k
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak | N6k | rc oo3) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 192 210 402 47,76% 52,24%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 9 2,24%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 17 20 37 4,23% 4,98%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 6 14 1,99% 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 108 100 208 26,87% 24,88%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 19 20 39 4,73% 4,98%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 40 64 104 9,95% 15,92%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili {6 jut. Az dregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A
kétféle helyzet legegyszerlibben esélyegyenléség szempontjabol gy értelmezhetd, hogy mig a
fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az idések fokozottabb
ellatasara van sziikség. A kozség oregedési indexének javitasa érdekében célkitlizés lehet, hogy a
fiatalokat vissza kell csabitani, illetve jobb feltételeket kell biztositani csaladok betelepiiléséhez a
telepiilésre.

3. szamu tablazat - Oregedési index
; ., 3 0-14 éves koru
65 év feletti allando ) i e ..
, . allandé lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) , . .
Ev (TS 026 5 TS 028 szama (f6) index
. (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2015 112 33 339,39%
2016 109 33 330,30%
2017 100 31 322,58%
2018 104 37 281,08%
2019 115 36 319,44%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
400%

350%

300%
250%
200%
150%
100% -|
50% |
0% - T T T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allando lakosra

Ev
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 108,55
2017 26,37
2018 78,77
2019 67.72
2020 na.

120,00

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00

Az odavandorlési és elvandorlasi ardnyszam kiilonbsége a belsé vandorlasi egyenleg, amely azt
mutatja meg, hogy a telepiilés népessége a megadott években hany ezrelékkel nétt vagy csokkent

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2015
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
. kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -67,68
2016 -80,83
2017 -51,86
2018 -32,82
2019 -52,91
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

Tordkkoppéany Koézség Onkormanyzat az alébbi kiildetést tekinti sajatjdnak: A mult torténelmi és
természeti értékeit megdrizni fontos feladatunk. Ezen talmenden a valtozasok eldidézdiként az
utdkor szamara maradandot alkotni és hatrahagyni szintén lényeges kiildetés. Megfelelni a helyi
lakosok igényeinek, ugyanakkor vilagunk valtozast siirget6 kihivasainak is. A telepiilés életét
felelésen iranyitani, gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti adottsagait minél teljesebb mértékben
kihasznalva fejlddését eldsegiteni és a kiilonb6z6 forrdsokat felkutatva cselekedni. A telepiilés
gazdasagi novekedését felgyorsitani, a lakossag életkoriilményeit javitani, gy, hogy kozben
megdrizziik a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe vessziik az
esélyegyenldségi szempontokat, amelyek athatjdk a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat
a telepiilés életének alakitasa soran. A telepiilés mindenkié, aki kozosségiink életét megdrizni,
épiteni és jobba tenni akarja.

Fontosnak tartjuk, hogy Torokkoppany olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formdjat, ahol minden lakossal szemben
érvényesiil az egyenl6 bandsmod elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés az
onkormanyzat és intézményei altal nyujtott szolgaltatadsokhoz. Az esélyegyenldség és egyenld
hozzaférés biztositdsdn tul egyes tarsadalmi csoportok esetében olyan tadmogatod lépések
megtételére van sziikség, melyek az esélyegyenldség eldmozditasat szolgaljak. A kozség akkor
tud igazan fejlédni, ha az emberek itt biztonsagban érzik magukat, érzik azt, hogy a telepiiléstdl
és az Onkormdnyzattél minden lehetséges segitséget megkapnak, hogy Ok is hasznos tagjai
tarsadalmunknak.

A helyi esélyegyenldségi program kiemelt figyelmet fordit:

- az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, megsziintetésére;

- az oktatdsban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientacié megvaltoztatasara;

- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyti
hozzaférés biztositasara;

- munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacio visszaszoritasara;

- a hatrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi
esélyeik javitasara;

- az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellen6rzott szolgaltatasok korében;

- ahatranyos helyzet(i csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, ill. a
koziigyek iranyitasaban.

Az esélyegyenlGség biztositasaval Osszefliggd etikai elvek

- Megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasmod elve: a kozszolgaltatasok
mukodésében meg kell el6zni az allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését. A
megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a lakosok barminemt faj, szin, nem, nyelv,
vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni,
sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkrimindcidjara.

- Az emberi méltdsdg tiszteletben tartdsa: Az allampolgarok emberi értékiik,
méltésaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe
véve olyan koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd
értékeknek a megdrzését és megerdsitését szolgaljak.
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- Szolidaritas: A tarsadalom szamdra minden allampolgar egyforman értékes, ezért a
teleptiilés minden kozosségének és polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely
nagyban eldsegitheti a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi integracidjat,
foglalkoztatasi és érvényesiilési lehetOségeit. A raszoruld embernek megfeleld
hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz, szolgaltatdsokhoz abbdl a célbdl,
hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait, meg tudjon birkézni a nehézségekkel.

- Méltanyossag és rugalmas ellatas: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden
létez6 egyenlbtlenséget. Olyan pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell
kidolgozni, melyek elGsegitik az érintettek tadrsadalmi pozicidjanak,
életmindségének javulasat.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Torokkoppany  telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi  Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepililési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IlI. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

13



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkormanyzat az orszagos szabalyozas szerint alakitotta ki sajat szabalyozasat, ezaltal
megvan a helyi esélyegyenléségi célok eléréséhez sziikséges jogszabalyi kornyezet.

1) ,Telepiilési Esélyegyenldségi Intézkedési Program a halmozottan hatranyos helyzet(i
gyerekek sikeressége érdekében”.

Koltségvetési koncepcio - évente, e dokumentum, valamint az ebben foglaltak alapjan
kidolgozott éves koltségvetési rendeletben keriilnek megjelolésre és szdmszertsitésre az adott
évben megvalositando fejlesztések. Pénziigyileg kedvezd években tobb célcsoportot érintd
fejlesztések is megvaldsulhatnak, de sok esetben a telepiilési kozszolgdltatdsok minimalis
szintjének biztositdsa is csak nagy erdfeszitések aran biztosithato.

Gazdasagi program — az dnkormanyzat hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit tartalmazza, adott
évre vonatkozd megvaldsitand6 elemei a koltségvetési koncepcidban illetve a koltségvetési
rendeletben jelennek meg.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi onkormdanyzati feladat-elldtdsi rendszerben minden
kozségi, varosi, fOvarosi keriileti Onkormdnyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy
gondoskodjék a telepiilésen él0k részére arrdl, hogy az évodai nevelés és az altalanos iskolai
nevelés és oktatas a rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziildk, illetve
gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrdl szOlo torvény alapjan az allam
gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazdodik. Mar nem a
korméanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-miikodtetési és koznevelés-
fejlesztési tervet, hanem az oktatdsért felel6s miniszter. Az oktatasért felel6s miniszter az Oktatdsi
Hivatal el6terjesztése alapjan a kormanyhivatalok kozremtikodésével és a helyi onkormanyzatok
véleményének kikérésével és kozremiikodésével késziti el megyei szinti bontdsban az
intézményhaldzat-miikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési Onkormanyzat
kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen m(ikodd koznevelési intézmények nevelStestiiletei,
alkalmazotti kozosségei, a sziildi és didkszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az
is, hogy a koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érint6 kérdésekben beszerezze
az érintett teleptilési, teriileti és orszdgos nemzetiségi onkormdnyzatok egyetértését (Forras :
Iskolaszolga, XXIII. 3., 2012. november)

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat —
a févarosban a févarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogaddsaval latjak el.
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Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti
terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehet6ségeit és fejlesztési iranyait. Ennek
megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés mkodéséhez sziikséges
miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozo térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak
javitdsa vagy legaldbb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési
onkormdanyzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv
modositasardl vagy az 0 terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kozben tortént modositasok egységes tervbe
foglalasardl.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa
Telepiilési onkormanyzatunk tagja a Koppany-volgye Tobbcéli Kistérségi Tarsuldsnak. E
tarsulas alapitotta és tartja fenn a Koppany-volgyi Alapszolgaltatasi Kozpontot, amely intézmény
biztositja telepiilésiinkdn is az étkeztetést és a hazi segitségnyujtast. A csalddsegitést a
Torokkoppanyi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja. Kozségiink és a kornyezd
telepiilések méretébdl addddan az esélyegyenldségi célcsoportok vonatkozdsdban nagyobb
volumendi, szervezeti hattért igényl0 programok, képzések elsOsorban kistérségi szinten, a
jaraskozpont intézményi bdzisanak bevonasaval valdsithatok meg. Ezen programok,
rendezvények kapcsan szoba keriild intézmények donté tobbsége Tabon taldlhato és
fenntartasukban a kornyezd telepiilések nem vesznek részt, de miikodésiik kihat a kisteleptilések
lakossagara is.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat ado statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer (TEIR) adatbazisbol gytijtottiik dssze.
Jelentds segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok Osszegytjtéséhez az onkormanyzat,
valamint az Onkormanyzat tarsszervei és intézményei nyilvantartdsai és statisztikdi. Az
esélyegyenléség szempontjabdl relevans, a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 1. szdmu melléklete
szerinti adatokon tdlmenden sajnos nem tudtunk tdmaszkodni egyéb adatforrasokra, mivel nem
alltak rendelkezéstiinkre kiilonféle kutatdsok adatai illetve a partnerek 4ltal nyujtott
adatszolgaltatasok, az onkormanyzat pedig sajat adatgytijtést nem végzett.

A telepiilés atfogd helyzetképe esélyegyenldségi szempontbdl torténd felvazolasdhoz ezért sok
esetben csak az érintett célcsoportot szakmai munkdja révén jol ismerd szakemberek (védénd,
csaldadgondozo, haziorvos, szocidlis gondozd) becslésére tudtunk hagyatkozni.

A fogyatékkal él6k szamara és helyzetére vonatkozodan relevans adatokat gytijtéssel, helyi
ismeretség alapjan sikeriilt beszerezniink, mivel az 6nkormdanyzatunk erre vonatkozdéan adattal
nem rendelkezik.
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| 3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység egy viszonylag 11j, azonban manapsag egyre gyakrabban emlegetett fogalom.
Ezen elsésorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a létminimum
szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerdbdl kilépjen(ek).
A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi és gazdasagi
hatranyokban, az iskolai végzettség és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban mutatkozik meg, és
ezdltal sulyos megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi és taplalkozasi koriilményekben, valamint az érintett személyek
egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

A mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a ciganysaggal. Fontos azonban tudomasul
venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, amelynek van ugyan
kozos metszete, am a kettd6 nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket érintd diszkriminacié miatt.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak -
(2011-2020.) cimi dokumentum el8szavaban foglaltak szerint ,Ma Magyarorszdg egyik
legsulyosabb gondja a szegénységben él0k, kozottiikk a roma népesség helyzetének fokozatos
romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetéségekbdl mind a tanulas,
mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén, valamint a hatranyos
helyzet(i térségekben és telepiilések periféridjan novekvd és tjonnan kialakuld rossz lakhatasi
koriilmények” A dokumentum megallapitdsa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3 millidan)
ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt €1, koziilitk 1,2 millidan mélyszegénységben. A
szegénységi kockdzatok kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben
éloket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (0sszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750
ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.”

A roma lakossag helyzetének vizsgalatat jelentdsen befolyasolja, hogy jelenleg Magyarorszagon
hivatalosan az a lakos tekintend6 romanak, aki magat romanak vallja, tekintettel arra, hogy az
adatvédelmi torvény értelmében a nemzetiséghez val6 tartozasra vonatkozd személyes adat
kiilonleges személyes adatnak mindsiil, amelyet — a torvényben meghatarozott eseteket kivéve -
az érintett irdsos beleegyezése nélkiil nem lehet nyilvantartani. A beilleszkedni vagyas illetve a
ciganyokkal szembeni elditéletek miatt azonban Magyarorszagon ma a roma népesség egy része
nem szivesen vallalja roma identitdsat, éppen ezért szamukat megmondani nagyon nehéz
vallalkozas.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizet6k ey e
, 1 millié forintos
szama 3 5
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 50,26 37,95
2016 53,18 38,28
2017 55,24 38,89
2018 56,47 37,44
2019 53,27 35,91
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
20

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
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valtozésainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjlik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 8,13% 3,33% 5,73%
2016 7,03% 8,13% 7,58%
2017 3,82% 3,88% 3,85%
2018 2,96% 5,56% 4,26%
2019 4,48% 7,03% 5,76%
2020 - - 0,00%

9,00%
8,00%
7,00%
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . B Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
=
e 14 19 10 11 15 0
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 1,00 n.a. 1,00 1,00 n.a. n.a.
(TS 037) % 7,14% B 10,00% 9,09% - B
o} 1,00 4,00 3,00 1,00 1,00 a.
21-25 év (TS 038) Fo n-a
% 7,14% 21,05% 30,00% 9,09% 6,67% -
o} 2,00 a. a. a. 2,00 a.
26-30 év (TS 039) Fo 12 19 19 n-a
% 14,29% - - - 13,33% -
o} 1,00 1,00 1,00 a. a. a.
31-35 év (TS 040) Fo 12 12 n-a
% 7,14% 5,26% 10,00% - - -
o} a. a. a. 1,00 4,00 a.
36-40 év (TS 041) Fo 19 12 19 n-a
% - - - 9,09% 26,67% -
, F6 n.a. 1,00 n.a. 1,00 n.a. n.a.
41-45 év (TS 042)
% - 5,26% - 9,09% - -
o} 3,00 a. 1,00 1,00 a. a.
46-50 év (TS 043) Fo 12 12 n-a
% 21,43% - 10,00% 9,09% - -
L, F6 n.a. 1,00 1,00 1,00 1,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% - 5,26% 10,00% 9,09% 6,67% -
o} 2,00 5,00 a. 3,00 3,00 a.
56-60 év (TS 045) Fo 19 na
% 14,29% 26,32% ; 27,27% | 20,00% -
o} 4,00 7,00 3,00 2,00 4,00 a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo n.a
% 28,57% 36,84% 30,00% 18,18% | 26,67% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

20

Allaskeresdék szama (f6)
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0 - ; . . .

2015 2016

2017 2018 2019 2020
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40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

#01 2016 2017 2018 3019
2

m 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

—

L4

o’

el

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

: %ﬁe& %5%7 letti (TS 046)

35 ev S 04
- 26 30 év (TS 039

i 21-25 év (TS 038
&  20éves, vagy az alattl

020

B 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
B 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb
] .p Ny N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt i L e
A nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek -
) beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 50,00% 14,29%
2016 47,37% 44,44%
2017 100,00% 50,00%
2018 72,73% 50,00%
2019 60,00% 66,67%
2020 - -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20,00% 40,00% 60,00%

fl}“

80,00%  100,00%

120,00%

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
/nyilvantartott
allaskeresok

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség

szerint

Ev
szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 14 n.a. = 5 35,71% = =
2016 19 n.a. = 11 57,89% = -
2017 10 n.a. - 4 40,00% - 5
2018 11 1 9,09% 36,36% 6 54,55%
2019 15 1 6,67% 40,00% 8 53,33%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
16
14
12
10
8
6
a
2 _
0 T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m 8 altaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & . P ) Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
A (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 23 15
2016 1 15
2017 17 12
2018
2019
2020 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formaja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatds”, amelynek
célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaer6-piacra. A
kozfoglalkoztaték tdmogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehet6séget
biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nallé allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Torokkoppany Kdzség Onkormanyzata altal kdzfoglalkoztatas keretében foglalkoztathaté munkaerd piaci
célcsoport:

- munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részeslld, illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatasra nem jogosult allaskeresék.

A munkaer6 piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kbvetkezd formakban nyujtanak tdmogatast:
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- rovid idétartamu foglalkoztatas tdmogatasa (legfeljebb 4 hénap id6tartam, napi 4 6ras munkaidg),
- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 hénap idGtartam, napi 6-8 oras
munkaidé).

A telepilésen él6 aktiv koruak foglalkoztatdsdban évek dta egyre novekvé szerepet tolt be a
kozfoglalkoztatas.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15
10
\.——-——- _——
5 \
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Helyben az egyik legnagyobb foglalkoztatd az Onkormaényzat. A telepiilésen taldlhatd
Koppanyvolgye Idések Otthona szintén sok torokkoppanyi embernek ad munkat, ahogy a
helyben miikodé 6voda és az iskola is. A szomszédos telepiilésen, Szorosadon talalhaté a
Koppanyvolgye Mezbgazdasagi Zrt., amely 30 embert foglalkoztat, koziilitk tobb koppanyit.
Mivel Szorosad Torokkoppanytdl 2 km-re taldlhatd, az utazds konnyen megoldhatd. A
Torokkoppanyban €16 emberek jelentds hanyada naponta ingdzik munkavégzés céljabdl Tabra a
Flex gyarba. A kozlekedés a menetrend szerint kozleked6 jaratokkal megoldhato.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
A munkatigyi kozpont szervezi a programokat szoros egytiittmiikddésben az onkormanyzattal.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott ; o .
o y palyakezdé allaskeresdk
allaskeresdk szama széma
E TS 052
v ( ) (TS 053)
Fé6 F6
2015 14 1
2016 19 n.a.
2017 10 n.a.
2018 11 1
2019 15 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019

2018

2016

|
20l
L
2005 [ —————————————

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkatigyi kozpont szervezi a programokat szoros egyiittmiikodésben az énkormanyzattal.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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Az Onkormdnyzat els6ésorban az aktiv kortiak ellatdsdban, ezen beliil is a foglalkoztatast

helyettesitd tamogatasban részesiiloket alkalmazza a kozfoglalkoztatas keretében intézményiben.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Foglalkozasi diszkriminaciérol nincs tudomasunk teleptilésiinkon.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kézotti 6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2015 14 5,00% 3 21,43%
2016 19 6,35% 5 26,32%
2017 10 3,17% 3 30,00%
2018 11 3,36% 5 45,45%
2019 15 4,60% 8 53,33%
2020 n.a. = n.a. -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
20
18
16
14
12
10
8
2
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott allaskeresck

Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, , e,
. 1y vy , . . ; , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos L B ,
, L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
Nyilvantartottak . Nyilvantartottak . Nyilvantartottak
Fé , F6 , F6 ,
%-aban %-aban %-aban
2015 4 28,57% na. - 7 50,00%
2016 4 21,05% n.a. > 9 47,37%
2017 3 30,00% 5 53,50% 6 60,00%
2018 4 36,36% 3 28,27% 9 81,82%
2019 1 6,67% 1 9,40% 9 60,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

® Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamui tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6

2015 na.

2016 n.a.

2017 4

2018 2

2019 2

2020 na.

Forrés: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakédscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
’ Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett P ) 1-2 szobas i L. 3
L. . . lakasok J szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok L, L,
(db) szima szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev (¥S 073) (TSv 077) lakasra (Ts 0;16) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 228 n.a. n.a. 35,96% - 98,25%
2016 228 n.a. n.a. 35,96% - 97,81%
2017 228 n.a. n.a. 35,96% - 97,81%
2018 229 1 4 36,24% - 97,38%
2019 228 n.a. n.a. 35,96% - 97,37%
2020 na. n.a. n.a. - - R
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
2020
|
2019
|
|
2018
|
|
2017
|
|
2016
|
|
2015
|
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

a)

B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

bérlakas-allomany

B A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél elégtelen

Ebbél elégtelen

Ebbél elégtelen

(s . lakhatasi . o< . lakhatasi Szocialis lakhatasi Egyéb lakascélra hasznalt
Lakasallomany (db) e Bérlakas allomany . . . . P
(T5073) kérulményeket (db) kérulményeket lakasallom korilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok any (db) biztosito lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2015 228
2016 228
2017 228
2018 229
2019 228
2020 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tAmogatasban — i .
A , ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama j )
) .. tamogatasban
(pénzbeli és , , ,
P ; . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 37 20
2018 22 33
2019 23 34
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

60

50 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan

0 részesitettek szama
(TS 137)

30
Telepiilési

20 tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

10 természetbeni)
(TS 136)

0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

f) eladosodottsag

Telepiilésiinkon is komoly probléma az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzeti, munkajukat
elveszit6 vagy alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti
el a lakasat, valhat hajléktalannd leginkabb, vagy ndluk kapcsoljdk ki fizetés hidnyaban a
kozszolgaltatasokat.

Az eladdsodottsag a telepiilésen abban nyilvanul meg, hogy néhany csaldd a koziizem dijakat
nem —vagy csak késve fizeti be, tartozast halmoznak fel a helyi vegyesboltban, kolcson kérnek.
Tartozasaik olyannyira felszaporodnak, hogy gorgetik maguk el6tt honaprol- honapra. Eléfordul,
hogy magas kamatozast kolcsonoket vesznek fel, melyeket aztan nem tudnak fizetni.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzatérés bemutatasa

Kiilteriileti lakasokkal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyeb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.
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Telepiilésiinkon telep, szegregatum nem talalhatd

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Torokkoppany kozség alapellatasat 1 haziorvos és egy korzeti apoléond latja el. A haziorvos
vallalkozas formajaban mtkodik.
Az anya-, gyermek-, csecsemdvédelmi ellatasrol az egy f0s védondi szolgalat gondoskodik. A
védondi szolgalat kozpontja Torokkoppany. A korzethez még négy falu tartozik (Szorosad, Kara,
Somogydordcske, Somogyacsa). A védond csaladlatogatasok és tandcsadasok alkalmaval
taldlkozik a csaladokkal, a csatolt kozségekbe is kijar. Az orvosi és védondi tandcsadasok
Torokkoppanyban érhetéek el. Fogaszat Tabon veheté igénybe. Szakelldtast a Siofoki és
Kaposvari korhdzban vehetnek igénybe a telepiilés lakdi, emellett a tabi egészségkdzpontban
kérhetnek idépontot a szakrendelésekre.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnottek’es’ . ., A hazi 3 3 ; Kozgyogyellatasi . o .
gyermekek részére |Csak felnéttek részére T il Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szoleslatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
, szolgalatok szama | szolgaltatasok szama ) 2 szama (alanyi és normativ [ részesitettek évi atlagos
E E szama
v TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szédma (TS 135)
(TS 108) ( )
TS 133
db db db db F6 F6
2015 1 n.a n.a. 1 33 n.a
2016 1 n.a. n.a. 1 26 n.a.
2017 1 na. n.a. 1 na. 4
2018 1 n.a. n.a. 1 n.a. 3
2019 1 na. na. 1 n.a. 3
2020 na. na. n.a. n.a na. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama

(15 107)

Csak felndttek részére szervezett hdziorvosi szolgdltatdsok szdma

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szdma

(T5 108)
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés
A gyermekek részére a prevencids és sziirdprogramokat a védondi szolgalat szervezi. A felndttek
részére ugyancsak a védondi szolgalat éves rendszerességgel szervez ndgyodgyaszati méhnyakrak
szliréseket, két évenként pedig mammografids emldsziirésen, tiidoszlir6 vizsgalaton vehetnek részt
a jelentkezOk. A mammografids szlirOvizsgalat a Kaposi Mor Oktatd Korhazban torténik. Az
utazast a helyi dnkormanyzat altal biztositott falubuszok segitségével oldjuk meg.
A 0-6 éves korosztaly részére kotelezd sziiréseken minden érintett rész vesz a gyermekorvosi és
védondi tanacsadas keretében. A 7-18 éves korosztaly kotelezd szlirése az iskola védondi feladat-
ellatas keretében valosul meg.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacios ellatas a nevelési-oktatasi intézmények keretén beliil megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Telepiilésiinkon a kozétkeztetést és a szocidlis étkeztetést a Torokkoppany Kozség fenntartdsaban
1évé kozétkeztetési konyha latja el. Az ebédet falubusszal szallitjdk a rdszoruloknak. A
kozétkeztetési konyha altal nyjtott szolgaltatas megfelel az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvény 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az
egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani
sziikségletnek megfeleld mindségii és tapértékii étkezést kell biztositani.
Az élettani sziikségleteknek megfeleld étrend biztositdsahoz a taplalkozas-egészségligyi eldirdsok
kidolgozasa — torvényi eldiras és a kormany kijelolése alapjan az Orszagos Elelmezés- és
Taplélkozastudomanyi Intézet (OETI) feladata.
Emellett a feldolgozasra keriil6 alapanyagok beszerzése soran elényben részesiti a kornyezd
telepiilések kozmunkaprogramjai soran eléallitott élelmiszereket.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4allam, valamint az
onkormdanyzatok biztositjdk. A személyes gondoskodds magadban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
A szocidlis alapszolgaltatasok (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetéshdzi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyjtas, kozosségi ellatasok, tdmogato
szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatas) koziil az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a
csaladsegitést biztositja az onkormanyzat, valamint a falugondnoki szolgaltatast.
A szocidlis szolgdltatasok igénybevétele Onkéntes, igy az egyéni igényeknek megfeleléen
biztositjak a kért szolgaltatasokat.

A gyermekek napkozbeni ellatasa az ovodai, illetve altalanos iskolai napkozi miikodtetésével
megoldott.
Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok (a rehabilitacids intézmény, a
lakéotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specidlis szocidlis intézmény)
nem, talalhat6 a telepiilésen. Apolast, gondozast nytjté intézmény a Koppanyvolgye Idések
Otthona és Apolasi Kézpont.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak. A személyes gondoskodds magdban foglalja a szocialis alapszolgéltatasokat ¢és
szakositott ellatasokat.
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A szocidlis alapszolgaltatasok (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,hdzi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kdzosségi ellatasok, tamogatd
szolgéaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas) koziil az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a
csaladsegitést biztositja az onkormanyzat, valamint a falugondnoki szolgaltatast.

A szocidlis szolgéltatasok igénybevétele Onkéntes, igy az egyéni igényeknek megfeleléen
biztositjak a kért szolgaltatasokat.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa az ovodai, illetve altaldnos iskolai napkodzi miikodtetésével
megoldott.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok (a rehabilitdcidos intézmény, a
lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyjté intézmény, az egyéb specidlis szocidlis intézmény)
nem, talalhato a telepiilésen. Apolast, gondozast nyujtd intézmény a Koppanyvolgye Idések
Otthona és Apolasi Kozpont.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szocidlis és egészségiigyi szolgaltatdsok nyujtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenl6
banasmod kovetelménye.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocidlis és egészségligyi ellatorendszeren beliil pozitiv diszkrimindcié nem érvényesiil
telepiiléstinkon.

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

E
v ételadagok szama (db)

2015

2016

2017
2018
2019
2020

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai,

A faluban 2011-ben keriilt dtadasra az IKSZT a régi Hangya-szovetkezet épiiletében, ide koltozott
a Posta, konyvtar, E-pont , csalddsegitd szolgalat, falugazdasz stb, tehat gyakorlatilag a lakossag
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jelentés része megfordul az épiiletben iigyintézés miatt. Ide prébalunk olyan programokat,
kiallitasokat szervezni melyek a lakossag érdekl6désére tarthatnak szamot. Civil szervezetek itt
tartjdk kisebb rendezvényeiket (Nyugdijas klub, menyecskekorus, sportegyesiilet, t(izolto
egyesiilet, vadasztarsasag)

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, e .

, . A telepiilési e
tornaszobaval ellatott " , Kozmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L,

koznevelési . . el intézmények
L 3 sportpalya léte kikolcsonzott ,
intézmények szama .. ) szama
L ) (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
A (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 n.a. 506 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Telepiiléstinkon a helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai koziil legjellemzdbb a
kiilonbozd intézményeknek, szervezeteknek —, Gyermekjoléti Szolgalat, Védondi Szolgalat, — vald
adomanyozas.

Igy a helyi lakossag kirében az adomanyozasokat a védénd és a csaladgondozo koordinalja. A
telepiilésen a kozérdek(i onkéntes tevékenységrdl szold jogszabdly alapjan végzett onkéntes
munkardl nincs informacionk, de a telepiilési rendezvények lakossagi sszefogassal valdsulnak
meg.

d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Telepiilésiinkén nem miikodik roma nemzetiségi oGnkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A lakossagi adossagallomany Gjratermelddése.

Az éllampolgarok életmindségének folyamatos
vizsgalata.

A szegénység oka ¢és  kovetkezménye
munkanélkiiliség.

a

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.

Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa.
A kozfoglalkoztatasra ¢épiilé 1) munkahelyek
létrehozasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Telepiilésiinkon a lakossagon beliil a gyermekek ardnya csokkend tendenciat mutat. Az allandé
lakossdgon beliil nagyon kevés a gyerekek szdma.
A gyermekek ardnyanak csokkenését mutatja az un. oregedési index is. A vizsgalt években az
oregedési index mindvégig joval 100 feletti értéket mutat, tehat a telepiilésen a 65 év felettiek
vannak tobben, €s a telepiilés eloregedd. A telepiilésen évente egy ill. 2 gyermek sziiletik, ami

rendkiviil alacsony szam.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az alland6 népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport 2l
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erma ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 192 210 402 47,76% 52,24%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 2,24%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 17 20 37 4,23% 4,98%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 6 14 1,99% 1,49%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama
(TS 116)

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS 115)

F6

F6

2015

n.a.

2016

n.a.

2017

n.a.

2018

n.a.

2019

n.a.

2020

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

36




Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2015 na.
2016 na.
2017 8
2018 6
2019 8
2020 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesitettek szama

8
7
6
5
i
3
2
1
0 T T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020

c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2015 1 n.a. 1
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. 1 1
2018 n.a. 1 1
2019 na. 1 1
2020 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok



Arvaellatasban részesiilék szama

1 -
1

1

0 -

0 -

0 - T T T

2015 2016 2017 2018 2019 2020
H Arvaelldtésban részesil  m Arvaelldtéasban részesil  m Arvaellatasban
férfiak szdma (f6) nék szama (f8) részesiil6k dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzai.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiilésiinkon telep, szegregatum nem talalhato

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
Betoltott véddndi T q
i J 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek szama védondonként
Ev (TS 109) e
db F6 F6

2015 1 0

2016 1 0

2017 n.a. -

2018 1 0

2019 1 0,00

2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Védsnai allashelyek (db)

1 -
1
1
o0
0 -
0 - T T T T T 1

2015 2016 2017 2018 2019 2020

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Torokkoppany kozség alapellatasat 1 helyettesité haziorvos és egy korzeti dpolond latja el vegyes
praxisban. A haziorvos vallalkozds formdjaban mikodik teriileti ellatdsi kotelezettséggel
(Nagocs, Zics, Mikldsi, Szorosad, Kdra, Somogydordcske, Somogyacsa). Torokkoppany
rendelkezik orvosi rendel6vel, tehat helyben megoldott a hdziorvosi ellatas.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és A hazi
., Csak felnottek részére Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi . ) X , orvos altal
szervezett haziorvosi ) , , altal ellatott altal ellatott ,
, . i szolgaltatasok szama , j B ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama 3
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0 0 1 1 1 1
Felnétt hazi orvos altal elltott gyerekek széma
B Gyermekorvos dltal elldtott gyerekek széma
A hdzi gyermekorvosok ltal elldtott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett hdziorvosi szolgdltatdsok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett hdziorvosi szolgédlatok szama

(TS 107}

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A fenti korosztdly vonatkozdsdban az emlitett elldtdsokat a Tabon miikodé Pedegdgiai
Szakszolgalat nyujtja a torokkoppanyi gyermekek esetében. A 0-3 éves korosztdly szdmara
biztosit korai fejlesztést és gyodgypedagogiai tandcsadast a raszoruld gyermekeknek Tabon.
Jelenleg ezen ellatdsban 1 gyermek részesiil. Az dévodasok és az altaldnos iskoldsok fejlesztd
nevelése szintén a helyi nevelési/oktatasi intézményekben =zajlik, heti 1-1 alkalommal. A
pedagdgiai szakszolgalatnal dolgozo gydgypedagdgusok kijarnak a helyi évodaba és az iskolaba.
Ezaton valosul meg a tanuldsi problémakkal kiizdd gyermekek fejlesztése, illetve a logopédiai

fejlesztés.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Ev

Miik6d6, 6nkormanyzati
b6lcsédei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe
beirt gyerekek szama

db

Fé

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama

f)

Miikodé Miikodé csaladi Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi et . Csaladi M(ik6dd mini Mini . . .
munkahelyi e bélcsddei o . e (6sszes) (6sszes) beirt
e boélcs6débe A b6lcsédébe bélcsédei bélcsédébe e
bélcsédei . féréhelyek . A , bélcsédei gyermekek
. Y beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek o .
Ev féréhelyek ) szama ; , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a n.a
2018 na na na n.a n.a. n.a. na na
2019 n.a. n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a n.a
2020 n.a n.a n.a n.a n.a. n.a. n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
gyermekvédelem;

A telepiilésen a gyermekjoléti szolgaltatast a 2016. januar 1. 6ta a Térokkoppanyi Csalad-
¢és Gyermekjoléti Szolgalat biztositja.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartoz6i gondoskodasbodl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara
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iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,
valamint e torvényben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi
rendszer miikddtetése allami és onkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédé feladatot latnak el — a gyermek csalddban
torténd nevelkedésének elosegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelozése ¢€s
megsziintetése érdekében — a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi - szolgalat, a haziorvos,
a hazi gyermekorvos,

- a személyes gondoskodast nyujtdé szolgaltatok, igy kiilondsen a csalad- ¢és
gyermekjoléti szolgalat, a csaladsegitd és gyermekjoléti kozpont,

- akoznevelési intézmények,
- arendorség,
- azligyészseg,
- abirdsag,
- apartfogo feliigyeldi szolgalat,
- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
- amenekiilteket befogadd allomés, a menekiiltek d&tmeneti szallasa,
- atarsadalmi szervezetek, egyhdzak, alapitvanyok,
- amunkaiigyi hatdsag.
Az elézbéekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek
- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stulyos elhanyagoléasa
vagy egyéb mas, stlyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek Onmaga altal
eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén. Ilyen jelzéssel €s kezdeményezéssel
barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet is €lhet.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

20 km-es korzetben egy egyhazi fenntartasu csalddok atmeneti otthona miikodik

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek részére szabadidds programokat az altalanos iskola és a gyermekjoléti szolgalat
szervez Torokkoppanyban. Evek 6ta minden nyaron nyari taborok biztositjak a feliigyeletet és a
hasznos szabadidd eltoltés lehetdségét a gyermekeknek.

Barki igénybe veheti téritésmentesen.

A helyben m(ikodo sportegyesiilet szervezésében megrendezett, f0ként focimeccseken tudnak
jeleskedni a falubeliek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A sziinidei étkezésre jogosult gyermekek részére az ebédet falubusszal szallitjak ki.
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J) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok;

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nytjtasakor telepiilésiinkdn nem sériil az egyenld bandsmod kovetelménye.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nincs erre vonatkozoan adat.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

A pedagogusok munkdjat, illetve a gyermekek fejlesztését, felzarkoztatasat a tabi Pedagodgiai
Szakszolgalat munkatarsai segitik

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 12 50,00%
2016 4 20,00%
2017 0 11 42,31%
2018 0 21 77,78%
2019 0 n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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2020

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2013

2017 |

2016 |

2005

0,00%

10,00% 20,00% 30,00%

40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

s s

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzeti
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagobgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2015 40 28,57%
2016 47 33,81%
2017 42 31,11%
2018 46 34,59%
2019 12 9,84%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2020
2019
2018
2017
2016
2015
0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozé pszintti ok
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hétranyos H:trla "yl:; s I:(il‘r,“?l?:a:‘ .f;atraln’y: s Hatranyos és hal Hat:"v:s;s,
halmozottan hatranyos helyzeti helyzet(i szakkézépiskolai tanulék , eh\!:el sza x ollept'i © a:(. 7:": ok halmozottan hatranyos | " hmullu ta”nt rlalr:(yos
hatranyos helyzeti tanulék ardnya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és ’es ’a ra.nyos” 'e yze‘u sz |’s © a,' s helyzetii szakgimnaziumi . elyzetd 'anu,o. .
= L. . L, , készségfejleszt6 iskolal tanulok szima a készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a tanulék szama arénya a szakgimnaziumi
LY gimnaziumi tanulk gimnaziumi tanuldkon L Ji oktatsban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (Ts 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappall oktatasban (75 099) (Ts101)
F6 % F6 % F6 %
2015 na. na. - na. -
2016 na. - na. - na. -
2017 na. - na. - na. -
2018 na. - na. - na. -
2019 na. - na. - na. -
2020 na. na. - na. -

Forrés: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 n.a. n.a.
2016 3 1
2017 1 7
2018 n.a. 4
2019 n.a. 8
2020 4 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2015 2016 2017 2018 2019 2020

O o NW s~ 00 WD

m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt

ovarmeakek s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
Az o6vodaban, iskoldban nincs 6ndllé logopédus, pszicholdgus, a gyermekek ezen kiegészitd
szolgaltatasokhoz a Tabon m(ikod6 Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat altal jutnak hozza.
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4.4.2. szamu ta - Bvodai nevelés adatai
Ovodai
' Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyégypedagégiai .
. . gyermekcsoportok . . o . L . A o Egy 6vodai
3-6 éves korti szama helyek szama y szama gyogyp részesiilé
széma - . . . PR ) P - . __|gyermekcsoportra
gyermekek Seypedagbgiai (gydgypedagégiai (gyégypedagégiai (gyégypedagégiai gyermekcsoportok | 6vodas gyermekek szama iuté eyermekek
Ev szama ne?lyeIZZ:el N 8 i.'lgtt s neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI Jsz ér:: (75 089)
mm‘y (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db fé fé
2015 1 29 1 24 na. na. 24
2016 1 29 1 20 na. na. 20
2017 1 26 1 26 na. na. 26
2018 1 30 1 27 na. na. 27
2019 1 30 1 26 na. na. 26
2020 na. na na na na. na. na.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
F4 - r 4
Ovodai féréhelyek

2020

2019

2018

2017

2016

2015

10

15

20

25

35

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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30

25

20

15

10

2015

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2016

2017

2018

2019

2020

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai
osztalyok szdma a

Az dltalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalénos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra juté tanulék

Mas telepiilésrdl bejaré
altalanos iskolai tanul6k

. dagéeiai . dagéeiai . dagégiai . Ii oktatdsb
) gyo'gype agogiai . gyog\'/pe agogulal (gyog}lpe agoglal szalmaanapp’a.l? a as’ an arénya a nappali oktatésban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (Ts 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db 6 %
2014/2015 na. 8 1 18 -
2015/2016 na. 8 1 17 82,86%
2016/2017 na. 8 1 17 86,33%
2017/2018 na. 8 1 17 89,63%
2018/2019 n.a. 7 1 17 88,72%
2019/2020 na. na na. na. 85,25%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

S BN W R YN W

LLLLL

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagogiai osztdlyok szama

u Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

m Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatdssal egylitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

Fé
2014/2015 23
2015/2016 12
2016/2017 15
2017/2018 9
2018/2019 19
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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25

20

15

10

%]

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
Nincs jelen a telepiilésen

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
Nem relevans a telepiilésen

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 n.a.
2016
2017 4
2018 8
2019 8
2020 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok




F T T LRI - R

~Noow

0

2015

Gyermekjéléti, hatranykompenzald szolgéltatasok

2016 2017 2018 2019

m Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)
M Csalad- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevd kiskariak szama
M Tanoda szolgaltatést rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

2020
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A csalad miikodését zavard és akadalyozo okok

koziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébol, a Szaba(’hdos, PrOETamont = Szervezese biztonsdgos,
. , e .., | kulturélt szinterek miikodtetése.

nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianyabol

adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Nagyobb hangsulyt kell forditani a szabadid6 | A helyi civil szervezetekkel egyiittmiikodve

hasznos eltoltésére valo helyi lehetdségekre.

kialakitjuk a hasznos szabadid elt6ltés lehetdségét.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

9,00%
8,00%
7,00%
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 8,13% 3,33% 5,73%
2016 7,03% 8,13% 7,58%
2017 3,82% 3,88% 3,85%
2018 2,96% 5,56% 4,26%
2019 4,48% 7,03% 5,76%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev m""ka"(‘;':::;’)k AraNYa | <llaskeresékon beliil (TS 058)

% %

2015 50,00% 14,29%

2016 47,37% 44,44%

2017 100,00% 50,00%

2018 72,73% 50,00%

2019 60,00% 66,67%

2020 i i

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

|

0,00%

20,00%  40,00%  60,00%  80,00%  100,00%  120,00%

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2015 14 1
2016 19 n.a.
2017 10 n.a.
2018 11 1
2019 15 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019

2018

2016

|
207
|
2015 [ —

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck W Nyilvantartott allaskeresck

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Helyben a n6k a foglalkoztatast segité programokban egyediil a kozmunkaban tudnak részt
venni. Evek 6ta szamaranyuk kozel azonos a férfiakéval.
Képzési programok helyben évek 6ta nem voltak.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

A munkanélkiili nék legnagyobb hanyada 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Ennél
alacsonyabb iskolai végzettség a munkanélkiili n6k korében elvétve fordul eld telepiilésiinkon.
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Minden évben magas a szakiskola/szakmunkas-képzot végzettek aranya, és megkozelitdleg
ugyanannyi az érettségivel rendelkezé munkanélkiili nd is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkéara valé jelentkezéskor (ha a munkakdr betdltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkéaért jarod eltérd bérezésben, vagy az elOmeneteli lehetdségek
szlikdsségében. A nok esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,,az egyenld munkaért egyenld bér”
elvének érvényestilése.

A nok férfiakkal szembeni kereseti hatranya mogott sokféle tényezd egyiittes hatdsa all. A
keresetek szinvonalat meghatarozhatja a gazdasdgi ag, gazdalkoddsi forma, a munkavallalo
személyes jellemzOi (€letkora, iskolai végzettsége, foglalkozasa). A ndi keresetek hatranya a
versenyszféraban nagyobb, mint a koltségvetési szféraban. A két szektor kdzotti eltérés oka, hogy
a kozszféraban alkalmazott illetmény-elémeneteli rendszerek sziikebb teret adnak a nemek szerinti
kiilonbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A telepiilés egészére vonatkozoan hatranyos megkiilonboztetésre vonatkoz6 adatokkal nem
rendelkeziink.

Az oOnkormanyzatndl és intézményeinél dolgozok bére, keresete nem, korcsoport, beosztas,
szakma vagy végzettség szerint évenként nyomon kdvethetd, hatranyos megkiilonbdztetés nincs.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelésségek altalaban egyoldaltan a néket terhelik, mivel
altalaban tilnyomorészt 6k latjak el a gyerekeket és az iddseket.

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szamaéra nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezheto - a
gyermekek életkoranak megfelelden - kiillonosen bolcsédében, hetes bolcsddében, csaladi
napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis
otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Telepiilésiinkon a gyermekek napkozbeni ellatasa 6vodaban €s az 4ltalanos iskolaban biztositott.

A 3 éven aluli gyermeket neveld anydk részére telepiilésiinkon semmilyen szolgéltatds nem
vehet6 igénybe és a kornyezd telepiiléseken sem (Tabon miikodik egyediil a kornyéken bdlcsdde,
de alacsony férohellyel és a varosban jelentkezd igényeket sem képes kielégiteni.) Ebbol adoddan,
aki nem tudja csaladon beliil a gyermekfeliigyeletet megoldani, a gyermek 2,5 - 3 éves kora el6tt
nem tud visszatérni a munka vilagéba.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betdltott védondi A
. J 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
lldshelyek szama ermekek szdma véddéndnként
Ev (TS 109) 57
db f6 f6

2015 1 0 0

2016 1 0 0

2017 n.a. 0 -

2018 1 0 0

2019 1 0 0

2020 n.a. 0 -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

sz s ; X Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Miik6d6, onkormanyzati gyerekek szdma
£y bolcsédei fér6helyek szama

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormaényzati és intézményi adatgy(jtés




5.2.2. b) BélcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl
Miik6dé . | Miikodé csaladi L. v . Miik6dé Bolcs6débe
. Munkahelyi o Csaladi M(ikodS mini Mini . . ,
munkahelyi e bolcsddei o . s (6sszes) (6sszes) beirt
ot bolcsédébe . bélcs6débe bolcsédei bolcsédébe e
bolcsédei , féréhelyek . o ) bolcsddei gyermekek
. o beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek o .
Ev | ferbhelyek | ima(rsizg)|  S%éma s28ma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (Ts 123)| Tcronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 na. na. n.a. n.a. n.a. n.a. na. na.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 na. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2019 n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2020 na. na. n.a. na. n.a. n.a. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat tevékenységi korében realizalodik
els6sorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
fordit a faluban a védénd.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilékorban 1év6 gyermekek felvildgositasara alapvetden az
iskolaban keriil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jellegii oktatast.
A leendd édesanyak szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsa megkezdddik
mar varandos korban a sziilésfelkészitd tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések, latogatasok
alkalmaval, kezdve a sziiléstdl, szoptatastol a taplaldson gyereknevelésen at. Segitséget kapnak a
szocialis juttatasok megismerésében és a hozzd tartozd nyomtatvanyok kitdltésében, sziikség
esetén az utanajarasban is.
A védondi halozat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansagbol
veszélyeztetettségben €16 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel valo
kapcsolat felvételre.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak
A renddrséggel tortént konzultaciod alapjan megallapithato, hogy telepiilésiinkon nem jellemzd a
ndket ¢érd, illetve a csalddon beliili erdszak. A csaladsegitd szolgalat felé kiildott renddrségi
jelzésekben sem talalhaté erre vonatkozo adat. A csaladsegitd szolgalat munkatarsa nem tud
beszamolni egyetlen ilyen esetrdl sem, amely tudomasukra jutott volna.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)
20 km —es korzetben egy csaladok atmeneti otthona mitkodik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.
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Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a
ndéi nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kozigyekrdl valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

A nok kozéleti szerepvallalasanak helyben szinte egyetlen szintere a polgarmesteri-képviseloi
megbizatds betdltése. E tekintetben telepiilésiikon kevésbé jellemzé a ndi jelenlét. Korabbi
ciklusokban még két né volt a képviseld testiiletben, a jelenleg regnalo képviselo-testiiletben mar
nincs no.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban eléfordul6d, a ndket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi
problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség ssztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi K6zpont, az Onkorméanyzat,
szocidlis intézmények szoros egyiittmikddésével létrehozott komplex programokkal lehet
enyhiteni.

A nbk szamara elsédlegesen a gyermekek napkozbeni ellatasaval kapcsolatos nehézségek
jelentkeznek problémaként. A bdlcsdde hidnya miatt aki szeretne, az sem tudna a gyermek 2,5 - 3
éves kora el6tt visszatérni a munkaba.

A fenti problémék egy részét sajnos a jovOben is adottsagként kell kezelniink, nincs realitdsa
példaul helyben bolcsdde lizemeltetésének.

A kismamak problematikajanak enyhitésére jo kezdeményezés a Baba-mama Klub miikodése
Torokkoppanyban.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A TGYAS, GYESr6l valé visszatérés a | Keresni a gyermekek napkozbeni ellatasat
munkaerd piacra mérsékli a szegénység | biztositd lehetdségeket.

kialakuldsanak kockazatat, de a gyermekek
feltigyeletének hianydban sok esetben nem
megoldhato.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az | Szabadidés programok szervezése, igény
anya mentdlis allapota lehet rosszabb, csaladi | szerinti bévitése.
konfliktusokhoz is vezethet.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Elmondhato, hogy folyamatosan oregszik a telepiilés, vagyis egyre nagyobb részaranyt tesznek
ki a népességen beliil a 65 év felettiek.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ey lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) osszesen) (TS 030)
2015 112 33 339,39%
2016 109 33 330,30%
2017 100 31 322,58%
2018 104 37 281,08%
2019 115 36 319,44%
2020 = = -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részeslil6k szdma
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o
Ev . ,' . . , &Y ot .,J . . &Y ... | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jarandosagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2015 46 80 126
2016 44 77 121
2017 43 80 123
2018 41 76 117
2019 42 79 121
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé L. . L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziilsi  |IdGskortak jaradékaban
Sy PO | ey ... | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban . Rt . et T P .
. ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé | |, el o . . o, nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev L . . részesiilG férfiak szama| részesiilé n6k szama e . ) . .
férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 1 1 37 63 na. 9 na.
2016 2 na. 34 65 1 4 na.
2017 2 n.a. 35 67 n.a. 5 n.a.
2018 2 na. 35 63 na. 4 2
2019 2 na. 38 63 na. 4 2
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellitds nemek szerint
3
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

=
=]

o 2 MW s~ 0 WD

H Férfiak ™ N6k

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Erre vonatkozdan szdmadatok nem ismertek, de helyiek tapasztalata szerint nem jellemzé a
teleptiilésen a nyugdijas kortiak foglalkoztatdsa.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Osszesen
F6 6sszesen 14 19 10 11 15 0
5 a. 1 a. 1 a. a.
41-45 év (TS 042) Fo ne e na na
% - 5,26% - 9,09%
5 3 a. 1 1 a. a.
46-50 év (TS 043) Fo na na na
% 21,43% - 10,00% 9,09%
3 a. 1 1 1 1 a.
51-55 év (TS 044) FS ne ne
% - 5,26% 10,00% 9,09% 6,67%
5 2 5 a. 3 3 a.
56-60 év (TS 045) Fe e o2
% 14,29% 26,32% - 27,27% 20,00%
) ) Fé 4 7 3 2 4 a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046) ° b
% 28,57% 36,84% 30,00% 18,18% 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartdé tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;
Az idéskor tevékeny eltoltéséhez szervezett lehetéségek nem adottak a faluban.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkrimindcio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el dket. A telepiilésen nincs hatranyos
diszkrimindcid.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Az id6skoru lakossag az egészségiigyi alapellatasok koziil a haziorvosi elldtashoz fér hozza. A
haziorvos minden hétkoznap tart rendelést Torokkoppanyban. Fogorvosi ellatast és szakorvosi
ellatasokat Tabon tudnak igénybe venni, illetve egyes szakellatasok esetében Kaposvarra kell
utazni. Szocidlis szolgaltatasok koziil az étkeztetést és a csaladsegitést, a hazi segitségnyuijtast és
a falugondnoki szolgalatot vehetik helyben igénybe.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ., / L, ) gy . e ., . L, i g\./. Y Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 46 80 126
2016 44 77 121
2017 43 80 123
2018 41 76 117
2019 42 79 121
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

] . . Nappali
65 év feletti lakossag L., . . _ L e 2 .
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
, L . részesiilo részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e ) ;
. idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 1{o] f6
2015 112 n.a. 10 25
2016 109 n.a. 12 27
2017 100 n.a. 10 26
2018 104 n.a. 12 29
2019 115 n.a. 15 31
2020 - n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Kulturalis, kozmivelddési szolgaltatasokhoz helyben rendszeres jelleggel nem adott a
hozzaférés. Viszont helyi rendezvényeken alkalmi jelleggel (falunap, idések napja, Koppany
napok, stb.) minden korosztaly részére biztositott a tartalmas szdrakozas. Hetente 5 alkalommal
vehetnek igénybe konyvtari szolgaltatast az idések.

Az egyhazkozség (Katolikus) szervezésében minden évben részt vesznek helyi lakosok — dontd
tobbségiikben az idések — egy-egy kirdanduldson, ahol mddjuk van 1 ismereteket szerezni, az
orszag latnivaldival megismerkedni. 2011-t6l a nyugdijas klub szervezésében is tobb kulturdlis
rendezvényen vesznek részt az iddsek is.

b) id6sek informatikai jartassaga;

A telepiilésen mikod6 Hangya hazban lehet6sége van a helyi lakossagnak néhany db internet
kapcsolattal rendelkezd szamitogép kozosségi célt haszndlatara, de a tapasztalatok azt mutatjak,
hogy a 60 éven feliili korosztalybol nagyon kevesen hasznaljdk. A lehetéség azonban résziikre is
adott. Meg kell jegyezni azonban, hogy becslések alapjan kb. 15-16 haztartasban idéskortuak is
hasznaljak a szamitdgépet, elsésorban internet kapcsolat segitségével, a gyerekekkel, unokakkal
valé kommunikdacidban, de idével elképzelhetd hogy hozzaszoknak az egyéb célti hasznalathoz
is.

d) ageneraciok kozotti programok.

Talan az egyik legfontosabb, az idések igényeinek kielégitését célzo program az idések napja,
melyet minden évben megrendez az onkormanyzat. A falu lakdi mtsorral kedveskednek az
idéseknek, ahol minden korosztdly képviselteti magat. Ezt kovetéen az Onkormanyzat
megvendégeli az idéseket és koszonti Oket.

Az olvasni vagyok a helyi konyvtarban megtaldljak az érdeklédésiiknek megfelel6 konyveket,
Ujsagokat. A Hangya hdzban havonta egy alkalommal filmvetités zajlik, ezt az id6sek nem veszik
igénybe.

A vallasgyakorlas legfébb szintere a helyi templom, ahol hetente egyszer tart szentmisét a pap.
Az idds emberek tobbsége templomba jaro.
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A focimeccseken leginkabb a szurkolotaborban foglalnak helyet a nyugdijas férfiak. Falunapok,
borversenyek aktiv résztvevéi az iddsek is. Ezen programoknak kozosség Osszekovacsold és
csaladosszetartd erejilkk van, hiszen a kiilonb6z8 korosztalyok kozotti  kiilonbségek
mérséklddnek, az iddsek gyermekeik, unokdik korében lehetnek, lehetdséget adnak a kozos
beszélgetésekre, nosztalgidzasra, mulatozasra.

2011-ben alakult meg a helyi Nyugdijas klub (25 &), mely civil szervez6dés. Havonta egy
alkalommal jonnek Ossze az idések a Hangya hazban. Az adott hdnapban névnapjukat tinneplék
felkoszontése minden alkalommal megtorténik, majd beszélgetéssel, tréfalkozassal, énekléssel
mulatjdk az id6t. Eléfordult mar, hogy faluismereti illetve tréfads vetélkeddket szerveztek
maguknak. [dénként vendég eldaddkat is hivnak meg magukhoz. Evente szerveznek kirandulast.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nagy a veszélye a telepililésen az iddsek | Minél tobb program szervezése az iddsek

elszigetel6désének. részére.

Magas az egyediil €10k ardnya, foleg az egyediil | Az aktivitdst és a fliggetlenséget megdrzo

€16 nok. programok, szolgaltatasok szervezése.

Gyakran valnak aldozatta. Idések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevOen korldtozott, és ez szamadra tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairol szol6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddoé Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIIL torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy

minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal él0k létszamadra, a fogyatékossag formdjara és mértékére pontos

adat nem 4ll rendelkezésre.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 6 5 11
2016 6 6 12
2017 5 6 11
2018 3 7 10
2019 1 9 10
2020 n.a. n.a. >

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesuilé
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 na.
2016 na.
2017 na.
2018 na.
2019 na.
2020 na.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A kozfoglalkoztatasban nincsenek fogyatékkal él6k foglalkoztatva.

Teleptiléstinkon kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal él6k szamara, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és
feltételek. Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal éldket, vagy megvaltozott
munkaképességtieket foglalkoztato munkaltatod

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;
€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fenti kor kozfoglalkoztatdsdra nem az erre irdnyul6 foglalkoztatd szandék nemleges volta miatt
nem kertil sor, hanem azért, mert 6k kivétel nélkiil olyan elldtdsban részesiilnek, amely nem teszi
lehetévé kozfoglalkoztatasukat.
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d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyben ilyen szolgaltatasok, programok nem vehetdk igénybe.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmikodése;
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatdsokhoz valo hozzaférést helyben az dnkormanyzat tulajdondban allo épiiletek
biztositjdk, amelyek koziil az IKSZT = Hangyahdz — melyben talalhato a Posta, a Csaladsegitd-, és
gyermekjoléti szolgdlat, falugazddasz, konyvtar - épiilet fizikai akaddlymentesitése megtortént (a
foldszinten), a kommunikacios akadalymentesités sehol nem tortént meg. Az onkormanyzat
épiileténél, a takarékszovetkezetnél, a haziorvosi rendelénél és mindkét vegyesboltnal rampa
taldlhatd. Nem akadéalymentes semmilyen szempontbdl az iskola, az ovoda és a védondi
tandcsado. A kozosségi élet gyakorldsanak szintere még a fentieken kiviil a templom, amely
szintén nem akadalymentes. A helyi iddsek otthona fizikai akadalymentesitése megoldott.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A Hangyahaz fizikai akadalymentesitése részben megoldott, ugyanis az emeleten igénybe vehetd
szolgaltatasokat a mozgaskorlatozottak nem tudjak igénybe venni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A Koppanyvolgye Idések Otthona fizikai akadalymentesitése megtortént.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Részben akadalymentesek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Az oOnkormdanyzat a fogyatékosok részére biztositja (amennyiben igény van rd) a hazi
segitségnyujtast, az étkeztetést, a csaladsegitést €s a falugondnoki szolgaltatast

g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Nincs tudomdsunk pozitiv diszkrimindciordl a fogyatékkal €16k esetében.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az akadalymentes kornyezet aranya nem 100
%-0s.

Fizikai kornyezetben taldlhatd akadalyok
megsziintetése, informacios és kommunikacios
akadalyok megsziintetése.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kozépiiletek, utak korszertsitése, felujitasa

palyazati forras
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

A mar emlitettek - és az aldbb Osszefoglaltak - szerint a telepiilésen kozfeladatot civil, egyhdzi és
érdekvédelmi szervezet nem lat el, veliik partnerségi megallapodésa nincs az énkormanyzatnak.
A telepiilésen a kozérdekli onkéntes tevékenységrdl szold jogszabaly alapjan végzett dnkéntes
munkarol nincs informacionk.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik a telepiilésen.

C) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A telepiilési Onkormdanyzatok kozotti egyiittm(ikodés elsésorban a kotelezéen elldtando
onkormanyzati feladatok megoldasara iranyul.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nem miikddik nemzetiségi 6nkormanyzat
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen miikodd civil szervezetek kozvetlen esélyegyenldségi tevékenységet nem
végeznek, de a fiatalok hasznos szabadidd eltoltésének eldsegitése révén kozvetetten eldsegiti a
gyermekek, fiatalok tarsadalmi kozérzetének javulasat.

A helyi cilvil-szféra tevékenységi korét, programjait, ugy szervezi, hogy a helyi tarsadalom
minden szegmense valamilyen formaban bekapcsolédhasson, ha nem is tevékeny résztvevoként
a programokba.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen m(ikddSé piacorientdlt szereplok kozvetleniil nem vesznek részt az
esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodes egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési szakemberek, az Onkormanyzat dolgozdi, a polgarmester.
Részvételiik az egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrasara, majd
program tervezet véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az elfogadott dokumentum a lakossag széles kore szamdra hozzaférhetd lesz, eljuttatjuk majd
minden helyi intézménynek, kozszolgaltatast nytjtdknak, illetve papir alapon vagy elektronikus
formédban eljuttatjuk az azt igényld lakosoknak. Mindezek alapjan az esélyegyenlOség
folyamatokat, intézkedéseket a helyiek megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.

c) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Az allampolgarok ¢€letmindségének
, A lakossagi adossagallomany | folyamatos vizsgalata.

Romak . w1 " . ,

és/vagy quaterrrrleloc,iese. o ’ Kozfoglalkpztatas folyta‘Eaga. o

mélyszegény- A szegeénység oka ¢s kovetkezménye a | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek

ségben 616k munkanélkiiliség. felkutatasa.
A kozfoglalkoztatasra  épiild  yj
munkahelyek 1étrehozésa.
A csaldd mikodését zavard  és
akadalyoz6 okok koziil a csaladok | Szabadidés programok szervezése,
anyagi, csaldd szétesésébdl, a nevelés, | biztonsagos, kulturalt szinterek
gondozés, torddés, szeretet hianyabdl | mikodtetése.

Gyermekek adodo veszélyeztetettség | A helyi civil szervezetekkel
megemelkedett. Nagyobb egyittmiikodve kialakitjuk a hasznos
hangsulyt kell forditani a szabadid6 | szabadidd eltoltés lehetdségét.
hasznos  eltoltésére  vald  helyi
lehetdségekre.

Minél tobb program szervezése az
Nagy a veszélye a telepiilésen az | idések részére. Az aktivitast és a
1dosek elszigetelodésének. fliggetlenséget megbérz6 programok,

Idések Magas az egyediil €16k aranya, féleg az | szolgaltatasok szervezése.
egyediil €16 nok. Gyakran valnak | Idések  személyes  kornyezetének,
aldozatta. otthonanak védelmét szolgélo

intézkedések bdvitése.
A GYES-r6l, GYED-rél valo
visszatérés a munkaerd piacra meérsekli
a  SZCECnyseE kialakuldsanak Keresni a gyermekek napkdzbeni
kockazatat, de a gyermekek r e 2 " .
; . S ellatasat biztosito lehetdségeket.

Nok feliigyeletének h idnydban sok esetben Szabadidés programok szervezése,
nem megoldhat6. o g o
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak igény szerinti bovitése.
az anya mentalis 4allapota lehet
rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is
vezethet.




Fizikai kornyezetben talalhat6
Fogyatékkal Az akadalymentes kornyezet aranya | akadalyok megsziintetése, informéacios

¢lok nem 100 %-os. és kommunikécios akadalyok
megsziintetése.

Tobb

célcsoportot

L kozépiiletek, utak  korszerlsitése,
erinto, rir
.., | feljitasa
telepiilésszintii
megallapitas

palyazati forras

Jovoképiink

¢ Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak azonos értékii tagjai a helyi kozosségnek.

e Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k reményt lassanak helyzetiik
javulasara.

o Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a tartalmas és biztonsagos gyermekkor
biztositasat.

e Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkori sajatossagaikbol eredd problémaikra.

¢ Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a pozitiv diszkriminaciot, figyelemmel arra, hogy
— mint gyermekek nevelésében altaldban nagyobb részt vallald sziilék az édesanyak - az
eljovendd generaciok életmindségét dontden befolyasolja a n6k megelégedettsége,
megfeleld tarsadalmi kozérzete.

o Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k részére a kozszolgaltatasok vald
hozzajutas feltételeinek megteremtésére
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

kozépiiletek, utburkolatok korszeriisitése, feltjitasa

A | Intézkedés cime:

B Feltart pro?lema kozépiiletek, utburkolatok korszerusitése, felijitasa
megnevezése

C Az intézkedéssel elérni a telepiilés utcdinak megfeleld0 mindségli utburkolata, és a
kivant cél kozépiiletek felujitasa
A cél 6sszhangja mas helyi i . -

D |} €C OSSZNANLIA MAS NEIVL | o7 eti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégidkhoz
= r(l;ezvieriztzll};ZZ%zlia rtalma) utszakaszok, illetve az onkorményzat tulajdonaban levd épiiletek
felujitasara palyazati forras keresése
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
H Az intézkedés 2024.09.30

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét mérd
indikator(ok)

felujitott utszakaszok, épiiletek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati forras

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthat6saga

hosszt tava

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Szocidlis étkeztetés biztositasa, fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Célcsoport  feltérképezése, adatgyiijtés, étkezéshez hozzajutas
eldsegitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Etkezéshez hozzajutas segitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

szocialis igazgatasrol €és a szocidlis ellatdsok helyi szabalyozasarol
sz616 dnkormanyzati rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia, N6k és Férfiak Téarsadalmi Egyenléségét
Elésegité Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) igényfelmérés, tajékoztatas
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés 2024.09.30

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

étkezOk szama

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

koltségveteés, onerd

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos, igények szerinti

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Szabadid6 hasznos eltdltése

Feltart probléma
megnevezese

Szabadidds programok szervezése gyermekeknek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

prevencio, kozosségépités a gyermekek korében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

helyi gyermekvédelmi ellatasokrol szolo rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

"Legyen jobb a gyermekeknek" Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz

Tevg: ke’:nysegek Falunapon, gyermeknapon ¢és mas rendezvényeken a
(az intezkedés tartalma) ermekeknek programok biztositasa

pontokba szedve &y prog

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés 2024.09.30

megvalositdsdnak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

megvalosult programok, résztvevok szama

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazati, human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a programok éves szinten torténd ismétlédésével folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Visszatérés a munka vilagaba

Feltart probléma
megnevezese

A kisgyermekes nok sikeres munkéba alldsanak segitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sikeres visszatérés a munka vildgaba GYES vagy GYED utan

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia

stratégiakhoz
Tevg: ke’:nysegek NOok munkdba vald visszatérésének segitése, tajékoztatas
(az intézkedés tartalma) s p
képzésekrol
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedés 2024.09.30

megvalositdsdnak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

foglalkoztatottak szama

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazati, human

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Hagyomanyaink meg0rzése €s tovabbadasa

Feltart probléma
megnevezése

Hagyomdanyok atadasa a fiatalabb generacionak,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

kilonbozo kovacsolasa

programokkal

generaciok  kozosséggé

k6z0s

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nemzeti Reform Program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Id6stigyi Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) Helyi hagyomédnyokhoz k6t6d6 programok szervezése
pontokba szedve

Az intézkedés felelGse polgarmester

Az intézkedés 2024.09.30

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programok ¢és a programokban résztvevok szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati, humanerdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

programok folyamatos megvalosulasa

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

akadalymentes falu

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen az akadalymentesités nem teljes kora

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egyre tobb akadalymentes épiilet és kozteriilet a telepiilésen

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) Akadélymentesités folytatasa a telepiilésen
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés 2024.09.30

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

akadalymentesitett épiiletek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

hosszt tava

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

I. A mélyszegénységben él§

Utburkolata, és
a kozépuletek
feldjitasa

k és a romak esélyegyenlGsége

feldjitdsara
palyazati forras
keresése

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés Az A célkitlzés A cél kapcsoléddsa| Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben| intézkedéssel | dsszhangja egyéb orszagos tartalma intézkedés megvaldsitasanakl eredményességét megvaldsitdsahoz| eredményeinek kozotti
megnevezése feltart elérni kivant cél stratégiai szakmapolitikai felel6se hatdrideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsaga egylttmiikodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal ~ stratégidkhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa
0. Telepiilés szint(i probléma
1 kozéplletek, |kozépuletek, a telepiilés Nemzeti Orszagos utszakaszok, illetve polgarmester 2024. 09. 30. feldjitott palydzati forrds  hosszu tavu
utburkolatok  |Gtburkolatok utcainak Tarsadalmi Fogyatékossagligyi |az onkormanyzat (hétfd) utszakaszok,
korszer(sitése, |korszerdisitése, megfeleld Felzarkdzasi Program, tulajdondban levé épuletek szama
feldjitasa feldjitasa mingségi Stratégia épuletek

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Szocialis Célcsoport Etkezéshez szocialis Uj Roma Stratégia, igényfelmérés, polgarmester2024. 09. 30. étkez6k szdma koltségvetés, folyamatos, -
étkeztetés feltérképezése, hozzajutas igazgatasrdl ésa NGk és Férfiak tdjékoztatas (hétfs) o6nerd igények szerinti
biztositasa, adatgydijtés, segitése szocialis ellatasok Tarsadalmi
fejlesztése étkezéshez helyi Egyenl&ségét

hozzajutas szabalyozasardl ElGsegit6 Nemzeti
elGsegitése sz6l6 Stratégia
onkormanyzati
rendelet

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Szabadidé Szabadidés prevencio, helyi "Legyen jobb a Falunapon, polgarmester2024. 09. 30. megvaldsult palyazati, human |a programok
hasznos programok kozosségépités gyermekvédelmi  gyermekeknek"  gyermeknapon és (hétfs) programok, eréforras éves szinten
eltoltése szervezése a gyermekek lellatdsokrdl sz6l6 Nemzeti Stratégia |mds résztvev6k szama torténé

gyermekeknek korében rendelet rendezvényeken a ismétlGdésével
gyermekeknek folyamatos
programok
biztositasa

83




1 Visszatérésa A kisgyermekes nék Sikeres Nemzeti NGk és Férfiak NGk munkaba valé polgarmester 2024. 09. 30. foglalkoztatottak palyazati, human [folyamatos
munka vildgaba sikeres munkdba  |visszatérésa  Tdrsadalmi Tarsadalmi visszatérésének (hétfs) szama
alldsanak segitése 'munka vildgaba Felzarkdzasi Egyenl&ségét segitése,
GYES vagy Stratégia El&segité Nemzeti [tdjékoztatas
GYED utén Stratégia képzésekrdl
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Hagyomdnyaink Hagyomdanyok Hagyomanyok Nemzeti Reform |d&stgyi Nemzeti |Helyi polgarmester2024. 09. 30. programok és a palyazati, programok ---
megG6rzése és  |ataddsa a fiatalabb ataddsa a Program Stratégia hagyomanyokhoz (hétfd) programokban humdneréforrds  folyamatos
tovabbaddsa  generacidonak, fiatalabb két6dé programok résztvev6k szama megvaldsuladsa
kulonbozé generacionak, szervezése
generaciok kilonb6z6
koz6sséggé generaciok
kovacsolasa kozos  kozosséggé
programokkal kovacsolasa
koz6s
programokkal
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 akaddlymentes |A teleptilésen az Egyre tobb Nemzeti Orszagos Akadalymentesités polgarmester 2024. 09. 30. akaddlymentesitett palyazati forrds | hosszu tavu
falu akadalymentesités akadalymentes Tarsadalmi Fogyatékossagligyi [folytatasa a (hétfs) épuletek szdama
nem teljes kéri épulet és Felzarkozasi Program telepiilésen.
kozterilet a Stratégia
telepllésen
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Oonkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e A telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatéat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Torékkoppany kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettik.

II. Ezt kovetéen Tordkkoppany kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 81/2022 (XL.9) sz. kt
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum: 2022.11.09.
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Kivonat

Késziilt: Torokkoppany Kodzség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2022. november 9.
napjan megtartott rendkiviili nyilt tilése jegyzokonyvebol

81/2022.(X1.9.) sz. kt. hatdrozat

Torokkoppany Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete Torokkoppany Kozség
Onkormanyzatanak 2022-2027. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Programjat
megtargyalta €s azt az irasos eloterjesztes szerint elfogadta. A kepviselo-testiilet felkérte a
polgarmestert, hogy a tovabbi sziikséges intézkedések megtételérdl gondoskodjon.

Hatarido: értelem szerint
Felelos: Varga Gyorgy polgarmester

Varga Gyorgy s.k. Orbanné Zilizi Marta s.k.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:

Torokkoppany, 2022. november 9.
o \ g,m&'_'
Orbanné Zilizi Marta
Jegyzo




